DOGUS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI’NIN
29.03.2013 TARIHLI YILLIK OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Dogus Gayrimenkul Yatirim Ortaklii Anonim Sirketi’nin 2012 faaliyet yilna ait Olagan Genel Kurul
Toplantis1 29.03.2013 Cuma giinii saat 14:00° da “Maslak Mahallesi, Ahi Evran Caddesi, Numara 4/23
Dogus Power Center Maslak-Sigli/Istanbul” adresinde T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanligi’nin Istanbul
Ticaret 11 Midiirliigii’niin 28 Mart 2013 tarih ve 9914 sayill yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik
Temsilcisi Saym Dilek CAM gozetiminde yapilmustir,

Toplantiya ait davet , kanun ve anasdzlesme de Sngoriildugi gibi ve giindemi ihtiva edecek sekilde,
Tiirkiye Ticaret Sicil ~ Gazetesinin 6 Mart 2013 tarih ve 930 sayil niishast ile Diinya Gazetesinin

6 Mart 2013 ve Hiirses Gazetesinin 6 Mart 2013 tarihli niishalarinda ilan edilmis, Sirketimiz’in
www.dogusgyo.com.tr internet adresinde ve ayrica 4 Mart 2013 tarihinde nama yazili pay sahiplerine
taahhiitlit mektupla, toplantt giin ve gtindeminin bildirilmesi suretiyle stiresi iginde yapilmustir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, sirketin toplam 93.780.000.-TL’lik sermayesine tekabiil eden
93.780.000 adet hisseden 80.889.514,217 adet hissenin vekaleten, temsil edildigi ve bsylece gerek T.T.K.
gerekse anastzlesmede Ongoriilen asgari toplanti nisabinin meveut oldugunun anlagilmasi iizerine
Bakanlik Temsilcisi toplantinin agilmasmna izin vermis ve toplant;, Yénetim Kurulu Baskant Sn. Murat
INAN tarafindan agilarak giindem maddelerinin goriisiilmesine gegilmistir,

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527 inci Maddesi’nin Besinci ve Altinc: fikrasi geregince, Sirket’in elektronik
genel kurul hazirliklaring yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Dogug
Holding A.S.’yi vekili Sn. Hasan Hiisnii GUZELOZ tarafindan, elektronik genel kurul sistemini
kullanmak lizere “Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikas Uzmanlig”
bulunan Nazli Yilmaz atanmis olup, toplant: fiziki ve elektronik ortamda aym anda agilarak giindemin
goriisiilmesine gecilmistir,

Dogus Holding A.§.’nin vekili Sn. Hasan Hiisnti GUZELOZ tarafindan, oy kullanma sekli hakkinda
agiklamada bulundu. Gerek Kanun ve gerckse Sirket ana stzlesmesinde yer aldigi iizere elektronik oy
sayimi diizenlemeleri sakli kalmak kaydryla, toplanti salonunda fiziki olarak katilan saymn pay
sahiplerinin agik ve el kaldirma usulii ile oy kullanmalarm, red oyu kullanacak sayin pay sahiplerinin ise
red oyunu sozlit olarak beyan etmesi gerektigini belirtmistir.

Giindem geregince yapilan miizakere neticesinde agagidaki kararlar alinmistir,

. Verilen onerge dogrultusunda, Toplantt Baskanh@mna Sn. Hasan Hiisnii GUZELOZ’{in
segilmesine 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde payin olumlu oyuyla oy birligi karar verildi.
Toplant: bagkani Sn. Hasan Hiisnii GUZELOZ tarafindan oy toplama memuru olarak Sn. Murat
INAN, tutanak yazman olarak Sn. Nazli YILMAZ, Elektronik Genel Kurul Sistemindeki teknik
iglemlerin yerine getirilmesi igin uzman olarak Sn. Nazli YILMAZ tayin edilerck toplants
bagkaniik divam olusturuldu,

2. Genel Kurul Toplanti Tutanagmin pay sahipleri adina imzalanmast igin Toplant: Bagkanligi’na
yetki verilmesine 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde paym olumlu oyuyla oy birligi karar
verildi.

3. Yonetim Kurulu'nea diizenlenen ve Sirket internet sitesinde yatirnmeilarin bilgisine sunulan
Dogus Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim S$irketi Genel Kurul Calisma Esast ve Usullerine
Ttigkin kurallari igeren ekli “Genel Kurul ig Yonergesi” nin asagidaki sekilde kabul edilmesi
ortaklarin onayina sunuldu ve 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde paym olumlu oyuyla oy
birligi karar verildi.




Dogus Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi Anonim Sirketi Genel Kurulu’nun
Caliyma Esas ve Usulleri Haklunda I¢ Ydnerge

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amacg ve kapsam:

MADDE 1- (1) Bu I¢ Yonergenin amaci; Dogus Gayrimenkul Yatiwim Ortaklhigr Anonim Sirketi
Genel Kurulu’nun galigma esas ve usuilenmn Kanun, ilgili mevzuat ve Esas Stzlesme hiikiimleri
gergevesinde belirlenmesidir. Bu Ig Yénerge, Dogus Ga_w imenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketinin
tiim Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak:

MADDE 2- (1) Bu g Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari
fle Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanlig Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hitktimlerine uygun olarak Yonetim Kurulu’nca hazirlannmigtir,

Tanmmlar:

MADDE 3- (1) Bu Ig Y6nergede gegen;

a) Birlegim : Genel Kurul’un bir giinliik toplantism,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Sermaye Piyasasi Mevzuat: 06/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile
Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkeleri, Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri, ilke kararlart,
duyvrulan ve diizenlemelerini,

¢)Oturum: Her bir[e$imin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerie kesilen boliimlerinden her
birini,

d) Toplants: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilariny,

¢) Toplanti Bagkanligr: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak Genel Kurul
tarafindan toplantry1 yénetmek tizere segilen Toplantt Bagkani’ndan, gereginde Genel Kurul’ca segilen
Toplanti Bagkan Yarduncisi’ndan, Toplantt Bagkant’nca belirlenen Tutanak Yazmani’ndan ve Toplanti
Bagkantr’nin gerekli gdrmesi halinde oy toplama memurundan olugan kurulu,

f) Sirket: Dogus Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi’ni, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslarn

Uyulacak hiikiimler:
MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanunun, Sermaye Piyasasi Mevzuatinin, ilgili mevzuatin ve esas
sézlesmenin Genel Kural’a iligkin hitkiimlerine uygun olarak yapilir.

Toplant1 yerine giris ve hazirliklar:

MADDE § - (1) Toplant1 yerine, Yonetim Kurulu taratindan MKK’dan saglanan pay sahipleri
listesi dikkate alinarak diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay sahipleri veya bunlarin
temsilcileri, yonetim kurulu tyeleri, denetgi, Sirketin diger yoneticileri, Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nde gorev alacak kisiler, ¢alisanlari, misafirler, ses ve goriintii alma teknisyenleri, Bakanlik
Temsileisi ve Toplantt Bagkanlifit’na segilecek veya goreviendirilecek kisiler girebilir,

(2) Toplants yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini g&stermeleri, tiizel kigi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri igin g&sterilmis yerleri imzalamalan sarttir, S6z konusu kentrol iglemleri, Y8netim Kurulu'nca
veya Yonetim Kurulu’nca gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir. Hazir bulunanlar listesi
Yénetim Kurulu Bagkani veya Yonetim Kurulu Bagkant’nin hazir bulunmadifi durumlarda, diger
Yénetim Kurulu iyelerinden biri tarafindan imzalanir.

(3) Tiim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin, elektronik genel kurul sistemi dahilinde ses ve
goriintit kayda alma alet ve ekipmanlart ile teknisyenlerinin toplantt yerinde hazir bulundurulmasina
iliskin gdrevler Yonetim Kurulu’nca yerine getirilir, Elektronik Genel Kurul Sistemi’ne iligkin mevzuat

hitkiimleri sakl1 kalmak kaydiyla, toplantt aj, sesli ve goriintiilii gekilde kayda ahinabilecektir,




Toplantinin agilmas::

MADDE 6 — (1) Toplanti $irket merkezinin bulundugu yerde, énceden ilan edilmis zamanda
Yénetim Kurulu Bagkant ya da Bagkan Yardimcist veya Yénetim Kurulu Uyelerinden birisi tarafindan,
Kanunun 418 inci ve 421 inci maddeleri, 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanununun 29 uncu maddesi ile
Sermaye Piyasas: Mevzuatinda belirtilen nisaplarin saglandiimin bir tutanakla tespiti izerine agilir,

Toplanti baskanh@inin olugturulmasi:

MADDE 7- (1) Bu I¢ Yénergenin 6 nci maddesi hitkmii uyarinca toplantryr agan kisinin
ybnetiminde &ncelikle onerilen adaylar arasindan Genel Kurul’un yoénetiminden sorumlu olacak pay
sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir Bagkan ve gerek gériiliirse Bagkan Yardimeisi segilir,

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama
memuru goreviendirilir. Elektronik Genel Kurul Sistemindeki teknik islemlerin toplant: aninda yerine
getirilmesi i¢in Toplant: Bagkani tarafindan Uzinan Kisiler de gérevlendirilebilir.

(3) Toplant1 Baskanhgt, toplanti tutanagint ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti Bagkam Genel Kurul toplantisim ybnetirken Kanun’a, Esas Sozlesmeye ve bu ig
Yonerge hitkiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti baskanhiinm gérev ve yetkileri:

MADDE 8 — (1) Toplanti Bagkanlig, Baskan’in ydnetiminde agagida belirtilen gorevleri yerine
getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sdzlesmede belirtilmisse
toplant1 yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel Kurul’un toplantiya, Esas Sézlesmede gosterilen sekilde, sirketin internet sitesinde ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilp cagrilmadigin, bu gagrinin, ilan ve toplants
giinleri hari¢ olmak tizere, toplanti tarihinden en az ii¢ hafla 6nce yapilip yapimadigini, pay defterinde
yazill pay sahiplerine, 6nceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek
adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giinii ile giindemin iadeli taahhiitli mektupla bildirilip
bildirilmedigini, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Y&netim Ilkelerinde belirlenen ve ilgili toplanti
giindeminde yer alabilecek usul ve esaslarm yerine getivilip getirilmedigini incelemek ve bu durumu
toplantt tutanagina gegirmek,

c) Toplantt yetine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine
girisle ilgili olarak bu I¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alman gbrevlerin
Yénetim Kurulu’neca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Degigiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren Esas Sozlegmenin, pay defterinin, y8netim
kurulu yilik faaliyet raporunun, denetgi raporlarmin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde Esas
Sozlegme degisikligi varsa Yonetim Kurulu’nea hazirlanmis degisiklik tasanisinmn, Esas Sézlesme
degisikligi igin Guimriik ve Ticaret Bakanhgi’ndan alinan izin yazist ve eki degisiklik tasarisinin, Sermaye
Piyasast Kuruhi’nun onay yazisinm, Yénetim Kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin,
Genel Kurul erteleme tizerine toplantrya ¢agrilmissa bir énceki toplantiya iligkin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iligkin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigin
tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

d) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen Genel Kurul’a katilanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya lilzum {izerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

¢} Varsa murahhas iiyeler ile en az bir Yonetim Kurulu {yesinin, giindemde 8zellik arz eden
konular varsa bunlarla ilgili Yonetim Kurulu tiyeleri, ilgili diger kisiler, finansal tablolarin
hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yetkililer ve denetginin toplantida hazw olup olmadigm tespit
etmek ve bu durumu toplant tutanaginda belirtmek.

f) Giindem gergevesinde Genel Kurul galismalarii ydnetmek, Kanunda belittilen istisnalar
haricinde giindem digina gikilmasint 8nlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri
almak.

g) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiyr kapatmak.

) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasan, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgelerin
tamamint veya &zetini Genel Kurul’a okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere séz
vermek.

i) Genel Kurul’ca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarint bildirmek.

1) Toplanti igin asgari nisabn toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmediBini, kararlarin Kanun, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Esas Stzlesme’de 6ngériilen nisaplara
uygun olarak alinip alinmadigini gézetmek,

i) Kanunun 428 inci ve 429 uncu maddelerinde belirtilen temsilciler tarafindan yapiian bildirimleri
Genel Kurul’a agiklgmak. #
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J) Kanunun 436 nc1 maddesi uyarmca, oy hakkindan yoksun olanlarin antlan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarim 8nlemek, oy hakkina ve kullanrmina Kanun ve Esas Sozlesme uyarinca
getiriten her tlirli sinirlamay gozetmek.

k) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi lizerine finansal tablolarin miizakeresi
ve buna bagh konularin goriisiilimesini, Genel Kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay
sonta yapilacak toplantida gériigiilmek lizere ertelemek.

) Genel Kurul ¢alismalarima ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar1 tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklar imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan
oylart higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplant: tutanaginda belirtmek.

m) Toplantt tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetgi raporlarini, finansal
tablolar1, hazir bulunanlar listesini, giindemi, &nergeleri, varsa segimlerin oy kagitlarim ve tutanaklaring
ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplant: bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu
tiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden 6nce yapilacak islemler:

MADDE 9 — (1) Toplant1 Bagkan1, Genel Kurul’a toplantt glindemini okur veya okutur. Bagkan
tarafindan giindem maddelerinin goritgiilme swasina iligkin bir degisiklik nerisi olup olmadig1 sorulur,
eger bir oneri varsa bu durum Genel Kurul’un onayma sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin
¢ogunlugunun karariyla glindem maddelerinin gdriisiilme sirast degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi:

MADDE 10 - (1) Olagan Genel Kurul giindeminde asagidaki hususlarmn yer almast zorunludur:

a) Agilis ve Toplant: Bagkanligi’nin olugturulmas.

b} Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin, bagimsiz dis denetim firmas:
raporunun ve hesap dénemine iligkin finansal tablolarin gériisiilmesi.

c) Yonetim kurulu iiyeleri ile varsa denetgilerin ibralarl.

¢) Stiresi delan yonetim kurulu iiyeleri ile denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu iiyelerinin huzur haklarinm belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagituninin ve kazang paylari oranlarinmn belirlenmesi.

f) Varsa esas stzlesme degisikliklerinin goriistilmesi.

g) Yil iginde yapilacak bagislarin sinrinin belirlenmesi.

£} Yonetim Kurulu tiyelerinin ve fist diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslari hakkinda genel
kurnlda ortaklara bilgi sunulmasi.

h) Ugiincti kisiler lehine verilmig olan teminat, rehin ve ipotekler hakkinda bilgi aktarmm.

1) Sermaye Piyasast Kurulunun Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasma
Iligkin Tebligi uyarmnca, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu
iiyelerinin, st diizey ybneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthif yakinlarmin, sitket
veya baglt ortakliklart ile gikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet
edebilmesi hususunun genel kurul onayma sunulmasi ve gegmis faaliyet doneminde varsa séz konusu
islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilmesi.

i) Gerekli gorillen diger konular.

i) Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ve tabi olunan diger Resmi Kurum’lar uyarmnca
belirlenen konular..

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapilmasii gerektiren sebepler
olugturur,

(3) Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplant: giindeminde yer almayan konular goriigilemez ve
karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde
yer alip almadigina bakilmaksizin Genel Kurul’ca karara baglanir.

¢) Yonetim Kurulu tiyelerinin gérevden alinmalart ve yenilerinin segimi hususlart, yilsonu finansal
tablolarin - miizakeresi maddesiyle ilgili saylir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup
bulunmadifina bakifmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiintin ihlali, birgok
sirkette tiyelik sebebiyle gdrevin ifasinda giigliik, gegimsizlik, niifuzun kétiiye kullanilmas: gibi hakh
sebeplerin varligt halinde, y6netim kurulu Giyelerinin gérevden almmast ve yerine yenilerinin segilmesi

hususlar1 Genel Kurul’da hazir bulunanlarin oy ¢gkluguyla giindeme alinir,




(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmig giindem maddesi, hazir bulunaniarin oy
birligi ile karar verilmedikge yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanhik¢a, Sirket Genel Kurul’unda
goriisiilmesi istenen konular glindeme konulur.

(6) 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 29 ncu maddesinin dordiincii fikrast uyarinca,
Sermaye Piyasas1 Kurulunun goriisiilmesini veya ortaklara duyurulmasim istedigi hususlar Genel Kurul
giindemine almnir.

(7) Glindem, Genel Kurul’u toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida stz alma:

MADDE 11 - (1) Goriigiilmekte olan giindem maddesi lizerinde sz almak isteyen pay sahipleri
veya diger ilgililer durumu Toplanti Bagkanhgi’na bildirirler. Bagkanlik soz alacak kisileri Genel Kurul’a
aciklar ve bagvuru sirasma gore bu Kisilere sz hakki verir. Kendisine soz swrast gelen kisi, Elektronik
Genel Kurul diizenlemeleri sakl kalmak kaydiyla, toplanti yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder,
Konugmalar, bunun igin ayrilan yerden, Genel Kurula hitaben yapilir, Kigiler kendi aralarinda konugma
siralarint deistirebilirler, Konugma siiresinin sinirlandirilmast halinde, siras1 gelip konugmasini yapan bir
kisi, konugma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi kendi konusma hakkim
verdigi takdirde konugmasini, o Kiginin konugma siiresi iginde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger
bir bicimde konugma stiresi uzatilamaz,

(2) Toplanti Bagkani’nca, goriigiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen Yonetim
Kurulu tiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konugmalarin siiresi, Bagkan’in veya pay sahiplerinin &nerisi iizerine, giindemin yoZunlugu,
goriigiilmesi gerekli konularin ¢oklugu, 8nemi ve sz almak isteyenlerin sayisma gore Genel Kurul’ca
kararlagtirilir,. Bu gibi dorumlarda, Genel Kurul, énce konusma siiresinin simrlanmasinn gerekip
gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca Genel Kurul’a elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin goril ve dnerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanir,

Oylama ve oy kullanma usulii:

MADDE 12 — (1) Oylamaya baglamadan 8nce,Toplant1 Bagkani, oylanacak konuyu Genel Kurula
agiklar, Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazil olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya
gecilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda stz istenebilir. Bu sirada, talep
etmesine ragmen kendisine stz verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Bagkan tarafindan
dogrulanmasi kosuluyla konugma hakkini kullanir. Oylamaya gegildikten sonra sz verilmez.

(2) Toplantida goriigiilen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayr ayri
kabul veya ret denilmek suretiyle kullamilir. Bu oylar Toplantt Bagkanlhifi’nca sayilir. Gerektiginde,
baskanhk, oy sayiminda yardimer olmak iizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar,
ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir gekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayihir ve bu
oylar degerlendirmede ilgili kararm aleyhinde verilmis kabuf edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarmeca Genel Kurul®a elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy kullanmalarma iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmig usul
ve esaslar uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi:

MADDE 13 - (1) Toplanti Bagkani'nca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip
olduklari paylars, gruplar, sayilari ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, Genel
Kurul’da sorulan sorularin ve verilen cevaplarin dzet olarak, alinan kararlarm ve her bir karar igin
kullanilan olumlu ve olumsuz oylarm sayilarinin tutanakta agik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin
Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag: toplanti yerinde ve toplantt swasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli gekilde miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde ¢iktilarin almmasina imkén saglayacak bir yazicinin olmasi garttir,

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagm her sayfasi, toplanti baskanhg: ile
Bakanlik Temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; Sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, girketin paylarinin toplam itibari degeri
ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak lizere temsil edilen toplam pay adedi, katilmigsa
Bakanhk Temsilcisi’nin adi ve soyadi ile gbrevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanh
yapiliyorsa davetin ne surette yapildigy, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.




(5) Toplantida alman kararlara iliskin oy miktarlars, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir,

(6} Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin adi, soyad: ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yaz: tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagm veya temsileisinin adi, soyad: yazihr ve muhalefet yazismin ekte oldugu
belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanhigi ve katilmigsa Bakanlik temsileisi
tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler:

MADDE 14- (1) Toplanti1 Bagkanr, toplanti sonunda tutanaguun bir niishasint ve Genel Kurul ile
ilgili diger tiim evrak: toplantida hazir bulunan Yénetim Kurutu iiyelerinden birine teslim eder. Taraflar
arasinda diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, 6zellikli islemlerde Kanun’da ongdriilen daha uzun siireler sakli kalmak
kaydiyla toplant: tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin igerisinde, tutanagm noterce onaylanmis bir
suretini ticaret sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlas tescil ve
ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, mevzuatta belirlenen siire igerisinde sirketin internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti Baskami ayrica, hazu bulunanlar listesinin, giindemin ve Genel Kurul toplant:
tutanagin bir niishasini Bakanlik Temsilcisi’ne teslim eder.

(5) Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca toplantidan sonra yapilmast gereken bildirim ve duyurular,
ilgili mevzuatta belirlenen vsul ve esaslar dahilinde yapilir.

Toplantiya elektronik ortamda katilma:

MADDE 15- (1) Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca elektronik ortamda genel kurul toplantisma
iligkin ybnetim kurulunca ve toplanti baskanlifinca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci
maddesi, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik, Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig ve ilgili
mevzuat dikkate almarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cegithi Hitkiimler

Bakanhk temsilcisinin katilim ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler:

MADDE 16 — (1) Bakanhk Temsilcisinin istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iligkin
Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilaruun Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik
ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hitkiimleri saklidir.

(2) Genel Kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, Genel Kurul’da
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanagmin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hiikiimlerine ve Is bu Genel Kurul Ig Yonergesi’ne uyulmast zorunludur.

Sermaye Piyasas1 Mevzuatina iligkin hiikiimler:

MADBDE 17 - (1) Sirketin halka agik yapist nedeniyle, 06/12/2012 tarihli ve 6362 sayilr Sermaye
Piyasasi Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri, Sermaye Piyasasi Kurulu
tebligleri, ilke kararlari, duyurulari ve diizenlemeleri saklidir.

i¢ Yonergede ongoriilmemis durumlar:
MADDE 18 — (1) Toplantilarda, bu I¢ Yénergede dngdriilmemis bir durumla kargilagilmas: halinde
Genel Kurul tarafindan mevzuata uygun olarak verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Ydnergenin kabulii ve degisiklikler:

MADDE 19 - (1) Bu Ig¢ Yonerge, Dogus Gayrimenkul Yatirim Ortaklifi Anonim Sirketinin
yapilacak ilk Genel Kurulu’nun onayi ile Yénetim Kurulu tarafindan yiiriirliige konulur, tescil ve ilan
edilir. I¢ Yonerge’de yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.

I¢ Yénergenin yitriirliigii:
MADDE 20 - (1) Bu Ig Yonerge, Dogus Gayrimenkul Yatirim Ortakhig Anonim Sirketinin ilk
yapilacak Genel Kurul toplantisinda onaylanmas?hm ardindan kabul edilmis olup, tescil veTiirkiye Ticaret

e yiirfirlige girer. !
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10.

I1.

2012 yili hesap donemine iliskin Denetgi Raporunun ve Bagimsiz Dis Denetim Firmasi
Raporunun okunmasi ve goriigiilmesi ile ilgili takrir okundu. Bagimsiz Dis Denectim Firmasi
raporunun sadece goriis sayfast Sermaye Piyasast Kurulu’mun Kurumsal Yénetim ilkeleri
g:erg:evesinde Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim
Sirketi’nin denetim miidiiri Sn. Duygu Avet tarafindan okundu. Denetgi Raporu toplantida hazir
bulunan Denetgilerden Sn. Abdullah Murat AYTOGU tarafindan verilen 6nerge dogrultusunda
okundu. Okunan raporlar 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde payin olumlu oyuyla oy birligi
ile onaylandi.

2012 yih faaliyet ve hesaplar: hakkinda Yénetim Kurulu Yilhk Faaliyet Raporunun, bilango ve
kara-zarar hesaplarinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasimna iliskin Sn. Hasan Hiisnii
GUZELQ?Z tarafindan verilen 6nerge esas almarak; Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu’nun
daha Onceden ortaklara dagitilmis bulundugu agiklandi. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri XI,
No:29 sayilt tebligi ile uyumlu olarak diizenlenmekte olan 2012 yih bilango ve kar-zarar
hesaplarmin 6zeti okundu. Miizakere edilerek 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde payimn
olumlu oyuyla oy birligi ile onaylandi,

Tirk Ticaret Kanunu’nun 363 incti maddesine gdre yil igerisinde, Yonetim Kurulu tiyelerinde
yapilan degigikler goriisiildii. Y1l igerisinde Sn. Hayrullah Murat AKA ile Sn. Murat INAN*in
13.09.2012 tarihi itibariyle; Sn. Ekrem Nevzat OZTANGUT ve Sn. Hasan Hiisnii GUZELOZ ‘in
18.09.2012 tarihi itibariyle istifalart nedeniyle, Y&netim Kurulu tyeliklerine 6103 sayih Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 363 iincii maddesi uyarinca sirasiyla Sn. Murat INAN, Sn. Hayrullah Murat
AKA, Sn. Ekrem Nevzat OZTANGUT ve Sn. Hasan Hiisnii GUZELOZ {in tekrar atanmalari ve
diger iiyeler kadar bir siire ile ayni sartlarla vazife gdrmesi Genel Kurul’un onayina sunuldu ve
edilerek 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde payin olumlu oyuyla oy birligi ile onayland:.

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2012 yils faaliyetlerinden dolayr ibrast ayri ayri oya sunuldu ve her
liye kendi ismi oylaniken kendi paylarindan veya yetkilerinden dofan oy haklarm
kullanmaksizin ayrt ayrr ve 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde paym olumlu oyuyla oy
birligi ile ibra edildiler.

Denetim Kurulu Uyelerinin ibrast ayri ayr oya sunuldu ve 80.889.514,217 TL’lik nominal
degerde paymn olumlu oyuyta oy birligi ile onaylandi.

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince revize edilen ekli Sirketin “Kar Dagitin
Politikasi”na iliskin olarak Sn. Hasan Hiisniit GUZELOZ tarafindan verilen nerge esas alinarak
pay sahiplerine bilgi sunuldu ve yapilan miizakereler sonucunda Sirket Kar Dagitim Politikasinm
aynen kabulii 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde paymn olumlu oyuyla oy birligi ile kabul
edildi.

Yonetim Kurulu’nun nerisi dogrultusunda, Sirketimizin Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Seri:XI,
No:29 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” diizenlemeleri
gerefince; sirketimizin 2012 yilir VUK’na gore hazirlanmis mali tablolarinda olusan
9.687.127,04.-TL dagitilabilir net dénem karnn dagitiimayarak Olaganiistii Yedekler hesabma
aktarilmasi ve kar dagitim yapilmamasina iliskin Yonetim Kurulunca hazirlanan teklif, ve ekli
kar dagitim tablosu Genel Kurulun onayina sunuldu ve kar dagitimi yapilmamasina
80.889.514,217 TL’lik nominal degerde paym olumlu oyuyla oy birligi ile karar verildi.

Sirket Esas S6zlegmesi’nin; “Sermaye ve Hisse Senetleri” baslikl 7.Maddesinin tadil edilmesine
T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasast Kurulu’nun 19.12.2012 tarih ve B.02.6.SPK.0.15-320.06-
1056/11953 sayili ve T.C. Giimritk ve Ticaret Bakanh@ I¢ Ticaret Genel Miidiirligi’niin
24.12,2012 tarih ve B.21.0.1TG.0.10.01.00/431.02-56644-1363203-10171/7954 sayih izinlerinde
belirtildigi tizere asagidaki sekliyle depistirilmesine 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde
paymn olumlu oyuyla oy birligi ile karar vegildi.




YENI SEKIL
SERMAYE VEPAYLAR

MADDE 7: Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gére 500.000.000- TL (Besyiizmilyon) kayith
sermaye tavani ile kurulmug olup, her biri 1-(Bir) TL itibari degerde 500.000.000 (Begyiizmilyon) adet
paya baltiinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitlt sermaye tavant izni, 2012-2016 yillart (5 y1l) igin
gegerlidir, Bu siirenin sonunda izin verilen kayitlt sermaye tavanima ulagilamamis olsa dahi, 2016 yilindan
sonra Ydnetim Kurulunun sermaye artirim kararr alabilmesi igin; daha 8nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutar1 igin Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire igin
yetki alinmasi zorunludur. 86z konusu yetkinin almmamas: durumuonda, Sirket kayith sermaye
sisteminden ¢ikmig sayilr,

Sirketin gikarilmig sermayesi tamami 6denmis 93.780.000.-TL (Doksaniigmilyonyediyiizseksenbin) olup,
herbiri 1 (Bir) TL itibari degerde 93.780.000  (Doksaniigmilyonyediyiizseksenbin) adet paya
b liinmiigtiir.

Bu gikariimig sermayenin 14,700.000-TL’si nakden Sdenmis olup, bakiye 79.080.000-TL sermayenin;
240.620-TL’si olaganiistit yedek akgelerden, 2.585.749-TL’si kanuni yedek akge hitkmiindeki emisyon
primlerinden, 851.644-TL’si emisyon primi diizeltme farkindan, 1.664.000-TL’si yeniden degerleme
fonundan, 60.497.489-TL’si sermaye enflasyon diizeltme farkindan, 9.117.063,00-TL’si dagitilmayan
karlardan, 4.123.435-TL’si gegmis yil karlarmdan olusmaktadir.

Sirketin 93.780.000-TL ¢ikarilmig sermayesinin miifredatt agagidaki gibidir;

Ticaret Unvam Grubu  Tiirii Pay Adedi Pay Tutari (T1.)

Dogug A Nama 1.874.850 1.874.850

Holding A.S.

Dogus B Hamiline 45,952,950 45,952,950

Holding A.S.

Halka Arz Edilen B Hamiline 45.952.200 45.952.200
TOPLAM  93.780.000 93.780.000

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama 1.874.850 adet pay karsilit 1.874.850
TL’den ve B grubu hamiline 91.905.150 adet pay karsilig1 91.905.150 TL’den olusmaktadir,

Yonetim Kurulu, 2012-2016 yillan arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasas:
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, gerekli gérdiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni
paylar ihrag ederek e¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
smirlandirtlmast ile primli pay ihract konusunda karar almaya yetkilidir.

Sirket tarafindan ¢ikarilacak A grubu paylar nama, B grubu paylar ise nakit veya i¢ kaynaklardan
kargilanan sermayeyi temsil ediyor ise hamiline, ayni sermaye artinimi karsihgmda ¢ikarilmis ise nama
yazih olacaktir, A grubu nama yazili paylarm devri kisitlanamaz. A grubu paylarin, yénetim kurulu
iiyelerinin segiminde aday gdsterme imtiyazi vardir. Yénetim kurulu iiyelerinin tamami A grubu pay
sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan se¢ilir. Sermaye artirimlarinda, A grubu paylar karsiiinda A
grubu, B grubu paylar karsidiginda B grubu yeni pay ¢ikarilacaktir. Ancak yonetim kurulu yeni pay alma
hakkimi simirlandirdig1 takdirde gikarilacak yeni paylar, nakit karsilign sermaye artirunlarinda B grubu
hamiline, ayni sermaye artirimlarinda B grubu nama yazili olarak ¢ikarilacaktir.

Sirketin gikarihmg sermayesi nakden oldugu gibi ayni olarak da artirilabilir, Ancak Tiirk Ticaret Kanunu
hiiktimleri g¢ergevesinde yapilacak ayni sermaye artirimm igin genel kurulda karar alinmasi zorunludur.
Cikartlmig seriayenin nakden ddenmis kismi Sermaye Piyasast Kurulu’nun ilgili Tebligi’nde belirtilen
oranin altinda olamaz. Ayni sermaye artirimi iglemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili




Sermaye artmimlarinda riighan hakk: kullanildiktan sonra kalan paylar ile riighan hakki kullaniminin
kisitlandigt durumlarda yeni ihrag edilen tiim paylar nominal degerin altinda olmamak fizere piyasa fiyati
ile halka arz edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri ddenmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.Cikarilmis sermaye
miktarinin girket unvaninin kullanildigs belgelerde gosterilmesi zorunludur.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslart cergevesinde kayden izlenir.

12. Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Kurulus” baghkli 1.Maddesi, “Sirketin Merkez ve Subeleri” baglikls
3.Maddesi, “Sirketin Siiresi” bashkli 4 Maddesi, “Sirketin Amaci ve Faaliyet Konusu” baslikl:
5.Maddesi, “Borglanma ve Menkul Kiymet Ihract” bashkli 6.Maddesi, “Y&netim Kurulu ve
Gorev Siiresi” baglikli 11.Maddesi, “Yo6netim Kuruluna Segilme Sartlari” bashkli 12.Maddesi,
“Yénetim Kurulu Toplantilart ve Ozellik Arz Eden Kararlar” bashikli 13.Maddesi, “Yonetim
Kurulu Uyelerinin Gorev Taksimi” baslikli 14.Maddesi, “Sitketi Yonetim ve flzam® baglikls
15.Maddesi, “Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri® baslikli 16.Maddesi, “Yoneticilere ligkin
Yasaklar” baslikli 18.Maddesi, “Denetgiler ve Gorev Siiresi” baslikli 19.Maddesi, “Denetgilerin
Ucretleri” baglikh 20.Maddesi, “Genel Kurul Toplantilar:” baglikli 21.Maddesi, “Toplan‘u Yeri”
baglikli 22.Maddesi, “Toplantida Komiser Bulunmasi” baglikli 23 . Maddesi, “Oylarim Kullanilima
Sekli” baglikli 25.Maddesi, “Temsilci Tayini” baghkh 26.Maddesi, “Ana Sﬁzle;;me Degisikligi”
baghklr 29.Maddesi, “Karin Dagitim1” bagliklt 31.Maddesi, “Yedek Akge” baslikli 33.Maddesi,
“Sirketin Fesih ve Tasfiyesi” baglikli 37.Maddesinin tadil edilmesine, Esas Sézlesmenin Gegici
1,2,3,4,5. Madde hikiimlerinin kaldirilmasina iliskin degigikliklerin T.C. Bagbakanlik Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 18.02.2013 tarih ve 12233903-325.99-135/1501 sayili ve T.C. Giimriik ve
Ticaret Bakanligt I¢ Ticaret Genel Miidiirliiga’niin 22.02.2013 tarih ve 67300147/431,02-55770-
222229-1964/1164 sayili izinlerinde belirtildigi iizere asagidaki sekliyle degistiriimesine
80.889.514,217 TL’lik nominal degerde paym olumlu oyuyla oy birligi ile karar verildi.

KURULUS

MADDE 1 : Asagida ad ve soyadlari, unvanlari, adresleri ve uyruklart yazili kurucular arasinda Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas! hitkiimleri ¢ergevesinde paylarini halka arzetmek {izere ve kayith
serimaye esaslarina gbre ani surette bir Gayrimenkul Yatirin Ortakligi Anonim Sitketi kurulmustur.

Adi Soyady/ | T.C. Kimlik No/ | Uyrug | Ikametgali veya Merkez Adresi
Ticaret Unvani Vergi Numarasi- | u
Sieil No

Osmanli  Bankas: | 287718-235300 T.C. Voyvoda Cad.

AS. No:35-37 80000 Karakéy/Istanbul

Dogus  Holding | 132298-79618 T.C. Huzur Mah., Maslak Ayazaga Cad.

AS. No:2 Kat:3 34396 Sisli/Istanbul

Garanti  Holding | 184717-132231 T.C. Biiyiikdere Cad. DoZus Han No:42/7

AS. 80290 Mecidiyckdy Istanbul

Dogus AGF { 293208-240790 T.C. Biiyiikdere Cad. No:32 80290

Yatiim ve Ticaret Mecidiyeksy/Istanbul

AS.

Ana Yatium A.S, | 182742-130252 T.C. Bityiikdere Cad. No:42/6 80290
Mecidiyekdy/Istanbul

IRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
MADDE 3 : Sirketin merkezi Istanbul’dadi.Adresi, Dogus Center Maslak, Maslak Mahallesi Ahi Evran
Cad. No: 4/23, 34398 Maslak-Sisli/Istanbul’dur. Adres degisikligi yapiimasi halinde yeni adres, Ticaret
Sicili’netescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve keyfiyet Sermaye Piyasasi
Kurulu’na, Giimriik ve Ticaret Bakanlii’na ve mevzuat tarafindan aranan sair mercilere bildirilir,

Tescil ve ilan edilmis adrese yaptlmls tebligat Silket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmig olmasma pagmeu yeni adresini 51;1;51 icinde tescil ettirmeyen Sirket igin bu durum sona




Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi’na ve gerektiginde sair kamusal
mercilere bilgi vermek sartryla ve yiriirliikte bulunan mevzuata gére yurtigi ve yurtdisinda sube ve
temsileilik agabilir,

SIRKETIN SUREST

MADDE 4 :§irket siiresiz olarak kurulmugtur. Ancak, liizumu halinde Genel Kurul karari ile TTK’da
yazili nisaplara ve sartlara uymak sureti ile siire sinirlamasi yapilabilir.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

MADDE 5: §irket, Sermaye Piyasasi Kurulw'nun gayrimenkul yatirim ortakliklarina iligkin
diizenlemeleri ile belirlenmis usul ve esaslar dahilinde, gayrimenkullere, gayrimenkule dayali sermaye
piyasasi araglarina, gayrimenkul projelerine, gayrimenkule dayalt haklara ve sermaye piyasasi araglaria
yatuim yapabilen, belirli projeleri gergeklestirmek iizere adi ortaklik kurabilen ve Sermaye Piyasast
Kurulu diizenlemelerinde izin verilen diger faaliyetlerde bulunabilen bir sermaye piyasasi: kurumudur.
Sirket’in faaliyet csaslar, faaliyet kapsami, faaliyet yasaklari, yatim faaliyetleri, yatinm yasaklari,
yonetim sturlamalari, portfSy sinirlamalars ve portfSy cesitlendirmesi ile mutlak haklarin tesisi ve tapu
islemleri hususunda Sermaye Piyasasi: Kurulu’nun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarmin tahsili ve temini i¢in ayni ve sahsi her tiirlii teminat1 alabilir, bunlarla ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluglar nezdinde tescil, terkin ve diger biitiin
islemleri yapabilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesindekendi ihtiyaciun gerektirdigi miktar ve
degerde taginir ve taginmaz mal satin alabilir veya kiralayabilir.

Sirket, huzur hakki, ficret, kar pay: gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler diginda mal varligindan
ortaklarina, ybnetim ve denetim kurulu {iyelerine, personeline ya da iigiincii kisilere herhangi bir menfaat
saglayamaz,

Sirket tarafindan sermaye piyasas: mevzuat ile belirlenen ilke ve kurallar gergevesinde bagis yapilabilir
veya pay sahibi digindaki kigilere kéirdan pay dagitilabilir. Yapilacak bagisin s Sirket genel kurulunca
belirlenir, Kurul, bags tutarmna tist sinur getirmeye yetkilidir. Sirket’in ilgili mali y1l iginde yapmus oldugu
bagiglar, dagitilabilir kir matrahina eklenir.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan ileride yapilacak diizenlemelerin
farklilik tagimast halinde Sermaye Piyasast Kurulu’nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET iHRACI

MADDE 6: Sirket, kisa siireli fon ihtiyaglarini veya portfdyiiyle ilgili maliyetlerini karsilayabilmek
amactyla, sermaye piyasast mevzuatindaki siurlamalar dahilindekredi kullanabilir, tahvil, finansman
bonosu, varlik teminath menkul kiymet ve difer borglanma senetlerini ihrag edebilir.fhrag edilecek
borglanma senetlerinin limiti hususunda Sermaye Piyasast Kanunu ve diger ilgili mevzuat hitkiimlerine
uyulur,

Borglanma araci ihracina karar vermeye ve ihracin tabi olacadl sartlari ve verecegi haklam sermaye
piyasasi mevzuat: dahilinde tespite Yonetim Kurulu yetkilidir. Bu durumda Tiirk Ticaret Kanunu’nun
506. maddesi hitkmi uygulanmaz,

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
MADDE 11 : Sirket’in isleri ve ydnetimi, Sermaye Piyasas: Kurulu ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
gergevesinde ve bfi esassdzlegme hiikiimler} dairesinde sermaye piyasast mevzuatinda dngoriilen sartlara




haiz Genel Kurul tarafindan en fazla 3 ({i¢) yul igin segilen en az bes (5) iyeden olusturulacak bir Yonetim
Kurulu tarafindan yiiriititliir. Y&netim kurulunda icrada gérevli olan ve olmayan iiyeler bulunur, Y6netim
Kurulu tiyelerinin gogunlugu icrada gorevli olmayan liyelerden olusur.

Bir tiizel kisi yonetim kuruluna iiye segildigi takdirde, tiizel kigiyle birlikte, tiizel kisi adma, tiizel kigi
tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmig
oldugu, sirketin internet sitesinde hemen acgiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi
toplantilara katilip oy kullanabilir,

Yénetim kuralu tiyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek gergek kiginin tam ehliyetli olmalart sarttir.
Uyeligi sona erdiren sebepler segilmeye de engeldir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, $irket esas sdzlesmesi, genel kurul
kararlan ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile verilen gérevleri yerine getirir. Kanunla veya esas sizlegme ile
Genel Kuruidan karar alinmasima bagl tutulan hususlarin diginda kalan tiim konularda Yénetim Kurulu
karar almaya yetkilidir.

Yonetimkuruluna 2°den az olmamak iizere, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Ilkelerinde
belirtilen ysnetim Kurulu fiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar ¢ergevesinde yeterli sayida bagimsiz
yonetim Kurulu tiyesi genel kurul tarafindan secilir, Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz {iyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit
edilir.

Gorev siiresi sonunda gorevi biten iiyelerin yeniden segilmesi miimkiindiir.Bir liyeligin herhangi bir
nedenle bogalmasi halinde, Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda
belirtilen sartlart haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere iiye seger ve ilk Genel Kurul’un onayina sunar.
Bijylece segilen liye eski iiyenin siiresini tamamlar.

Bagimsiz yonetim kurulu fiyesinin gorev siiresi dolmadan &nce bagimsizlifini kaybetmesi veya bagka
nedenlerden dolay: istifa etmesi veya grevini yapamayacak hale gelmesi durumunda, Yénetim Kurulu
tarafindan asgari bagimsiz yonetim kurulu {iye sayisinin yeniden saflanmasmnin teminen, Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosediire gore, bosalan tiyeliklere bagunsiz iiye segitni
gergeklegtirilir,

Yénetim kurulu tiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

Yénetim kurulunun gorev ve sorumluluklarnnin saglikli bir bigimde yerine getirilmesi igin sermaye
piyasast mevzuatina uygun olarak belirlenen komiteler olusturulur, Komitelerin gérev alanlari, ¢aligma
esaslari ve hangi tiyelerden olugacag: yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

MADDE 12 :Yénetim kurulu iiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati ve ilgili diger
mevzuat ile dngdriilen sartlar1 tagimalar gerekir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR
MADDE 13 :

Yonetim Kurulu Toplant:lari :

Yoénetim Kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli goriilen zamanlarda Bagkan veya Bagkan Vekilinin ¢agrist
ile toplanir, Yénetim kurulu iiyelerinden her biri de bagkan veya baskan vekiline yazilt olarak bagvurup
kurulun toplantiya ¢agrilmasint talep edebilir. Bagkan veya baskan vekili yine de Kurulu toplantiya
cagirmazsa liyeler de re'sen gagn yetkisine sahip olurlar.

Yoénetim Kurulu’nun toplantt giindemi Yonetim Kurulu Bagkami veya Bagkan Vekili tarafindan tespit




Toplant1 yeri Sirket merkezidir.Ancak Yonetim Kurulu, karar almak gsarti ile bagka bir yerde de
toplanabilir.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisimin  ¢oBunlugu ile toplanir ve kararlarii toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu
ile alir. Toplantilarda her fiyenin bir oy hakki vardw. Yonetim kurulu iiyeleri birbirlerini temsilen oy
veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil aracilifiyla da katilamazlar. Oylar esit oldugu takdirde o konu
gelecek toplantiya birakilir. Ikinci toplantida da esitlik olursa stz konusu Sneri reddedilmiy sayilir,

Kararlarin gegerliligi yazilip imza edilmis olmalarina baglidir.Yénetim Kurulu’nda oylar kabul veya red
olarak kullanilir.Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini yazarak imzalar.

Yonetim kurulu tamamen elektronik ortamda yapilabilecegi gibi, bazi iiyelerin fiziken mevcut

bulunduklart bir toplantiya bir kisim iiyelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir. Bu
héllerde bu esas sizlesmede 6ngdriilen toplant: ile karar nisaplarima iliskin hiikiimler aynen uygulanir,

Ozellik Arz Eden Kararlar:

Onrtaklik ile asagida (A) bendinde sayilan tarafiar arasinda, (B) bendinde sayilan hususlardaki Yonetim
Kurulu kararlar oybirligi ile alinmadig1 takdirde karar gerekgeleri ile birlikte Sermaye Piyasas: Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak Sermaye Piyasast Kurulu’na ve Borsa’ya bildirilir, ayrica yapilacak ilk
Genel Kurul Toplantisi’nin giindemine alinarak ortaklara bilgi verilir.

A- Taraflar
a) Ortaklikta sermayenin %10 veya lizerinde paya veya bu oranda oy hakkina sahip ortaklar,
b} Ortakhikta yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazini igeren pay sahibi ortaklar,

¢) Ortakliga damigmanhik hizmeti veren girket,

d) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10 dan fazla paya veya bu oranda oy hakkma sahip olduklar diger
sirketler,

e) Ortaklifin igtirakleri.
f) Ortakliga isletmecilik hizmeti veren sirketler.
B- Ozellik arz eden kararlar
a) Ortaklik portfoylinden varlik alinmasi, satilmasi, kiralanmasi veya kiraya verilmesine iliskin kararlar,

b) Ortakligin portfoyiindeki varhklarin pazarlanmasi igini tistlenecek sirketlerin belirlenmesine iliskin
kararlar,

¢) Kredi iliskisi kurulmasma iligkin kararlar,

d) Ortakligin paylarinin halka arzinda, satin alma taahhiidiinde bulunan aract kurulugun belirlenmesine
iliskin kararlar,

e) Ortak yatirim yapilmasina iligkin kararlar,

f) Ortakliga mali, hukuki veya teknik damigmanlk hizmeti verecek gergek veya tlizel kisilerin
belirlenmesine iligkin kararlar,

g) Ortaklifa proje/gelistirme, kontrol veya miiteahhitlik hizmeti verecek pergek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine iligkin kararlar,




h) (A} bendinde yer alan tiizel kisilerin ihrag ettigi menkul kiymetlerin ortaklik portfdytine alinmasina
ilis_kin kararlar,

i) Ortakliga isletmecilik hizmeti verecek gergek veya tiizel kigilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

J) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde sayilan taraftardan herhangi birisinin lehine sonug
dogurucu nitelikteki kararlar. .

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin
her tiirlii iligkili taraf iglemlerinde ve tigiincii kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde Sermaye Piyasas: Kurulu’nun kurumsal ydnetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI
MADDE 14 : Yonetim Kurulu ilk toplantismda liyeleri arasindan bir baskan ve bagkan olmadig1 zaman
vekalet etmek lizere en az bir bagkan vekili seger.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun y&netim kurulu bagkanna toplantiya davet ve yonetim kurulu iiyelerinin bilgi
alma taleplerine iligkin olarak getirmis oldugu yetkiler bakimindan yonetim kurulu bagkan vekili de
yetkilidir,

Yonetim Kurulu uygun gdrecegi ve mevzuatla diizenlenen konularda kendi iiyeleri ve/veya iiyesi olmayan
kigilerden olugan danigma, koordinasyon ve benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler olusturabilir.

Komitelerin Bagkan ve tiyelerinin segilme, gérev siiresi, toplantt diizenleme, ¢aligma ve raporlama
esaslart, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal ydnetime iliskin diizenlemelerine uygun olarak Yénetim
Kurulu tarafindan tayin edilir, diizenlenir, degistirilir.

SIRKETI YONETIM, TEMSIL VE iILZAM

MADDE 15 :Sirket, yonetim kurulu tarafindan yénetilir ve disariya kargt temsil olunur. Yénetim kurulu,
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili dier mevzuatla ve genel kurulca kendisine
verilen goérevleri ifa eder.

Yénetim korulu diizenleyecegi bir i¢ ydnerge ile, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag
yonetim kurulu {iyesine veya iigiincti kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ ybnerge sirketin y&netimini
diizenler; bunun igin gerekli olan gorevleri tamimlar, yerlerini gésterir, dzellikle kimin kime bagh ve bilgi
sunmakla yiikiimlit oldugunu belirler. Yonetim kurulu, istem iizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger
menfaatlerini ikna edici bir bigimde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ ydnerge hakkinda, yazili olarak
bilgilendirir,

Yonetim, devredilmedigi takdirde, yonetim kurulunun tiim iiyelerine aittir.

Temsil yetkisi ¢ift imza ile kullamlmak izere yénetim kuruluna aittir. Y&netim kurulu, temsil yetkisini bir
veya daha fazla murahhas {iyeye veya miidiir olarak tigiincii kisilere devredebilir. En az bir y&netim
kurulu tiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu gdrev siiresini agan sozlesmeler aktedebilir,

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve Sirket'i ilzam edecek her tiirlii sézlesme, bono, ¢ek ve
benzeri tilm evrakin gegerli olabilmesi igin, bunlarin; Sirket invans altina atilmig ve Sirket'i ilzama yetkili
en az iki kisinin imzasini tagimasi gereklidir.

YONETIM KURULU UYELERININ VE YONETICILERIN UCRETLERI

MADDE 16 :Y6netim kurulu bagkan ve iiyelerinin iicretleri genel kurul tarafindan tesbit olunur.

Ust diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslari, Tiirk Ticaret Kanunu ile ilgili sermaye piyasasi mevzuat
esas alinarak yometim kurulu tarafindan diizenlenen ve genel kurul tarafindan onaylanan iicret politikasi
ilkeleri gergevesinde yénetim kurulu tarafindan belilenir.

YONETICILERE ILISKIN YAS
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MADDE 18 : Yonetim kurulu tiyeleri, ydnetim kurulunun alacagi kararlarda taraf olan kimselerden
Kurulca belirlenen kriterlere gore bagimsiz olmamasi durumunda, bu hususu gerekgeleri ile birlikte
ybnetim kuruluna bildirmek ve toplanti tutanagina isletmekle yiiktimliidiir. Bu hususta TTK’nsn 393 iincii
maddesi hiikmii saklidir,

Ydoneticilere iligkin yasaklarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda Sermaye Piyasast Kurulu’nun
Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin uygulanmas: zorunlu ilkelerine ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
maddelerine uygun hareket edilir.

DENETCI

MADDE 19 :Her faaliyet donemi itibariyle genel kurulca bir denetgi segilir. Segimden sonra, yonetim
kurulu, gecikmeksizin denetleme gorevini hangi denetgiye verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Sirketin denetiminde Tiitk Ticaret Kanunu’nun 397 ila 406 inc1 maddesi hitkiimleri ile sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili mevzuat hitkiimieri uygulanir.

DENETCININ UCRETI
MADDE 20 :Denetginin dicreti yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 21 : Genel Kurul, Olagan ve Olaganiistii olarak toplamr. Olagan Genel Kurul, her faaliyet
dénemi sonundan itibaren {i¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
madde hiikiimleri gézoniine alimarak Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan glindemdeki konulart goriisiip
karara baglar.

Genel kurul, siiresi dolmus olsa bile, yénetim kurulu tarafindan toplantiya gagrilabilir, Tasfiye memurlar:
da, gorevleri ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiya gagirabilirler. Yonetim kurulunun, devaml
olarak toplanamamasi, toplantt nisabmm olugmasina imkan bulunmamasi veya mevcut olmamasi
durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya gagirabilir. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 411 ve 416 nc1 maddesi hitkiimleri sakhidur,

Gerektigi takdirde genel kurul olafaniistii toplantiya ¢agrilir. Olaganiistii genel kurul, Tirk Ticaret
Kanunu ve bu esas stzlesmede yazili hiikiimlere gdre toplanir ve gerekli kararlart alir, Olaganiistii genel
kuralun toplanma yeri ve zamani usuliine gore ilan olunur.

Yonetim kurulu, genel kurulun ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallart igeren, asgari unsurlart Gimriik
ve Ticaret Bakanlig tarafindan belirlenecek olan bir i¢ ydnerge hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra
yliriirlige koyar. Bu i¢ yénerge tescil ve ilan edilir.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi’ne gore
hazirlar. Kayden izlenmeyen paylar ile ilgili olarak senede baglanmamig bulunan veya nama yazili olan
paylar ile ilmiihaber sahipleri pay defteri kayitlarina gére belirlenir.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul toplantist tarihi ile smult olarak pay devrinin
yasaklanmasina iligkin Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri saklidir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplanti ve karar nisaplari, Tiitk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Murahhasiiyelerle en az bir Yénetim Kurulu iiyesi, denetgi, finansal tablolarin hazirlanmasinda
sorumiulugu bulunan yetkililerden en az biri ve giindemde 6zellik arz eden konularda agiklamalarda
bulunmak {izere konuya vakif en az bir yetkili Genel Kurul toplantisinda hazir bulunur. Bu kisilerden
kanun geregi toplantida hazir bulunmalari gerekenler diginda kalanlar, toplantida hazir bulunmazlar ise,
toplantiya katilmama gerekgeleri toplant: baskani tarafindan Genel Kurulun bilgisine sunulur.
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Genel Kurul’da gorlismeleri yonetmeye yetkili Bagkanla oytoplamaya yetkili en az 1 (bir) liye ve Genel
Kurul Katibi pay sahipleri arasindan veya harigten tayin edilir.

Sirketin genel kurul toplantilarmna katilma hakk: bulunan hak sahipleri butoplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y6netmelik hitkiimleri uyarmea hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, gériis agiklamalarina, dneride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkan tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin
olusturulmug sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
stzlesmenin bu hilkmit uyarinca, kurulmus olan system iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
amlan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarin: kullanabilmesi saglanr,

TOPLANTI YER{
MADDE 22 : Genel Kurul toplantilari, Sirket yonetim merkezinde veya yonetim merkezinin bulundugu
sehrin elverigli bir yerinde yapilir,

TOPLANTIDA ILGiLi BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI
MADDE 23 :Genel kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik temsilcisinin katilimi hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 407 nci maddesinin figiincti fikras hitkmii uygulanir.

OYLARIN KULLANILMA SEKL{
MADDE 25 :Genel kurul toplantilarinda oylar, yonetim Kurulu tarafindan Giimriik ve Ticaret Bakanligi

diizenlemelerine uygun olarak hazirlanacak i¢ ydnergeye gore verilir. Toplantiya fiziken katilmayan pay
sahipleri oylarini elektronik ortamda yapilan genel kurul toplantilarina iliskin mevzuat hiikiimlerine gore
kuollaniriar.

TEMSIL.CI TAYINI

MADDE 26 :Pay sahibi, paylarindan dogan haklarint kullanmak igin, genel kurula kendisi katilabilecegi
gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kigiyi de Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat dilzenlemeleri
cergevesinde temsilci olarak genel kurula yollayabilir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGT

MADDE 29 : Bu esas stzlesmede degisiklik yapilmast ve uygulanmasi Giimriik ve Ticaret Bakanlig ile
Sermaye Piyasasi Kurulw’nun iznine baghdir. Sermaye Piyasast Kurulu ve Giimriik ve Ticaret
Bakanlig’ndan izin alindiktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu ve esas szlesmede belirtilen hilkiimler
gergevesinde esas sdzlesme degigikligine karar verilir. Degisiklikler usuliine uygun olarak onaylanarak
Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden baglayarak gegerli olur.

KARIN DAGITIMI
MADDE 31 :Sirket kar dagitimi ve yedek akge ayrilmasi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevznatinda yer alan diizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflart ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel Muhasebe ilkeleri uyarinca
Sirket'ce 6denmesi ve ayrilmast zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan &denmesi
gereken zorunlu vergiler ve mali mitkellefiyetler icin ayrilan karsiuliklar, hesap yili sonunda tesbit olunan
gelirlerden indirildikten sonar geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen safi (net) kardan varsa gegmis yil
zararlarinm diistilmesinden sonar kalan miktar agagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge
a) Kalanm % 5, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. Maddesi uyarinca ddenmis sermayenin %20'sini
buluncaya kadar Birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Birinci Temettli

b)Kalan tutara varsa ilgili hesap yili iginde yapilan bagiglarin ilave edilmesiyle hesaplanacak matrahtan,
Sermaye Piyasasi Kfrulu’nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla Sirketin kar dagitin
politikas esaslarin dp dikkate alarak Cj’enel I;t/'ulca belitlenen tutarda Birinci temettd ayrilir.
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Ikinci Temettii

c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar diigiildiikten sonar kalan kismi genel kurul kismen
veya tamamen ikinci temettii pay: olarak dagitmaya, dénem sonu kar olarak bilangoda birakmaya, kanuni
veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya olaganiistii yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Tkinci Tertip Kanuni Yedek Akge
d)Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 maddesinin ikinei fikrasinin  (c) bendi geregince ikinei tertip kanuni
yedek akge ayrilir,

¢) Yasa hitkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile bu esas sézlesinede pay sahipleri icin belirlenen
Birinci temettll ayrilmadikea, bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kir aktarilmasina ve yonetim
Kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere kirdan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi,
belirlenen Birinei temettii denmedikge bu kigilere kardan pay dagitilamaz.

f) Sermaye Piyasast Kanunu’nun20. Maddesindeki diizenlemeler ¢ergevesinde ortaklara kar payi avanst
dagitilabilir,

YEDEK AKCE
MADDE 33 : Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkindaTiirk Ticaret Kanunu’nun 519. ve

523.maddeleri hitkiimleri uygulanir.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI

MADDE 37 : Sirketin sona ermesi ve tasfiyesi ve buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati ve diger ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir, Tasfiye
islemleri ti¢ kigilik bir tasfiye heyeti tarafindan yiiriitiiliir, Bu memurlari Genel Kurul seger ve atar,
Tasfiye memurlart kanun hiiktimleri uyarinca tasfiye iglemlerini yiiriitiirler. Genel kurulca karsit bir karar
alinmadikga bu memurlar birlikte hareket ederek tasfiye halindeki Sirket namina imza etmeye yetkilidir.

DAMGA VERGISi
GECICI MADDRE 1 : Gegici Madde 1hiikmil, esas sézlesmeden ¢ikariimaktadir.

ILK YONETIM KURULU UYELERI]
GECICI MADDE 2 : Gegici Madde 2 hiikmil, esas sézlesmeden ¢ikariimaktadir.

YONETIM KURULU UCRETLERI
GECICI MADDE 3 : Gegici Madde 3 hiikmil, esas s6zlesmeden gikariimaktadir.

ILK DENETCILER
GECICI MADDE 4 : Gegici Madde 4 hiikmii, esas sézlesmeden g¢ikariimaktadir,

DENETCI UCRETLERI
GECICI MADDE 5 : Gegici Madde 5 hiikmii, esas stzlesmeden ¢ikarilmaktadir,

13. Yonetim Kurulu’na aday ttyelerin grup igi ve grup digindaki gérevieri ve dzgegmisleri hakkinda
pay sahiplerine bilgi sunuldu.

14. Yonetim Kurulu tiyelerinin segimi, gorev siirelerinin belirlenmesi ve Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyeleri’nin segimi, ile ilgili giindem maddesinin goriigiilmesine gegildi, Sn. Hasan Hiisnil
GUZELOZ tarafindan verilen Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve iicretlerinin tespit edilmesi
ile ilgili dnerge esas almarak;Ydnetim Kurulu iiye sayisinin 6 kisi olarak belirlenmesine ve 2013
yilt hesaplarun incelemek amaciyla toplanacak Olagan Genel Kurulu’na kadar gérev yapmak
iizere Yonetim Kurulu Uyeliklerine, Sn. Hiisnii AKHAN, Sn. Hayrullah Murat AKA, Sn. Ekrem
Nevzat OZTANGUT, Sn. Hasan Hiisniit GUZELOZ’iin ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Seri:VI,
No:11 “Gayrimenkul Yatinm Ortakbiklarima Iligkin Esaslar Tebliginin® 18. Maddesi ve
“Kurumsal ¥onetim Ilkelerinin,Bgl{rlenmesine ve Uygulanmasma Iligkin Teblig (Seri:IV,

@;\1170:56)” gergevesinde bag?@%n im kurulu tiyesi olarak Sn. Murat Bahadir TEKER ile Sn.
P




Mustafa Ahmet UNAYDIN’in segilmelerine §0.889.514,217 TL’lik nominal degerde paym
olumlu oyuyla oy birligi ile karar verildi.

15. Verilen onerge dogrultusunda, Yoénetim Kurulu’na segilen Yonetim Kurulu Bagimsiz
Uyelerinden Sn, Murat Bahadir TEKER ile Sn. Mustafa Ahmet UNAYDIN’a aylik net 1.500.-
TL huzur hakki ddenmesine 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde payin
olumlu oyuyla oy birligi karar verildi.

16. Denetimden Sorumlu Komite’nin onerisi dogrultusunda, Bagimsiz Dis Denetim Firmasinin
tespiti ile ilgili Yonetim Kurulu teklifi onaya sunuldu ve BASARAN NAS BAGIMSIZ
DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S (Basaran Nas) nin
secilmesi 173.964 TL’lik nominal degerde payimn oclumsuz oyuna karsilik, 80.715.550,217 TL’lik
nominal degerde paym olumlu oyuyla oy ¢okluguyla karara bagland:.

17. Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Y&netim Ilkeleri diizenlemeleri geregince; Yénetim Kurulu
Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilerin “Ucretlendirme Politikas1” hakkinda pay sahiplerine bilgi
sunuldu.

18. Sirketin 2012 yili hesap déneminde, lligkili taraflarla olan islemleri hakkinda; Sermaye Piyasasi
Finansal Raporlama Standartlarma gére hazirlanan, bagimsiz denetimden gegmis finansal
tablolarda 24 no’lu bilango dipnotunda yer alan “lligkili Taraf Agiklamalar” hakkinda pay
sahiplerine bilgi sunuldu.

19. Sirketin uyguladigs tasarruf tedbirleri geregi; sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere 2012
yilinda herhangi bir bagis ve yardimda bulunulmadii hakkinda bilgi verildi. Sirket Y&netim
Kurulu tarafindan verilen dnerge dogrultusunda ve Sermaye Piyasas: Kanunu’nun 19. Maddesi
gergevesinde sirketin 2013 wyili igerisinde yapacagi Bagis ve Yardimlarmn toplam tutarinin
1.000.000 (birmilyon) TL ile smirlandirilmasy ve 5 Mart 2013 tarihli Yonetim Kurulu
Toplantisinda olusturulan Sirket “Bagis ve Yardim Politikasi”nin bu simirlama dogrultusunda
tadil edilmesi hususu seg¢ilmesi 173.964 TL’lik nominal degerde payin olumsuz oyuna karsilik,
80.715.550,217 TL’lik nominal degerde payin olumlu oyuyla oy gokluguyla kabu! edildi.

20. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince, iigtincii Kisiler lehine verilmig olan teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda ortaklara bilgi aktarimina iliskin giindem maddesi
kapsaminda 2012 yilinda 3. Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefalet
bulunmacig agikland.

21. Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yaymlanan “Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine
ve Uygulanmasina Iligkin Tebligin” 1.3.7nci maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. Ve 396.
Maddeleri geregince; Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu
Uyelerinin, {ist dilzey ybneticilerin ve bunlarm es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakmlarmin, Sirket veya bagli ortakliklar: ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek dnemli nitelikte
islem yapmasi ve/veya sirketin veya bagh ortakliklarin isletme konusuna giren ticari ig tiiriinden
bir iglemi kendi veya baskasi hesabina yapmas: veya ayn: tiir ticari islerle ugrasan bir baska
gitkete sorumlulugu sinrsiz ortak sifatiyla girmesi gibi stz konusu iglemleri yapabilmeleri
hususunda yapilan mitizakereler sonucunda 80.889.514,217 TL’lik nominal degerde payin olumlu
oyuyla oy birligi ile kabul edildi. Ayrica 2012 yilinda bu nitelikte herhangi bir islem
gergeklesmedigi konusunda Genel Kurul’a bilgi verildi.

22. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince; Sirketin “Bilgilendirme Politikasi”na iliskin
olarak Sn. Hasan Hiisnii GUZELOZ tarafindan verilen 6nerge esas alinarak pay sahiplerine bilgi
sunuldu,

23. Dilek ve temennilerde s6z alan olmadi.

Glindem de girisiilecek baskacg{/bi’l‘ﬁl sug” bulunmadigindan toplantiya son verildi. Bu Genel Kurul
Tutanq@@lan yerinde diizenfendi. Okyparak imzalandi. 29.03.2013 - Maslak.
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